Rapat, 13/08/2025: Audiensi FISIP

Tempat: Ruang Rapat Rektor Lantai 2 Kampus Jakabaring

Yang Menghadiri: Muhammad Adil, Zahdi, Heri junaidi, Komaruddin, Taufik akhyar, Eraskaita
ginting, Mahdi zanapel, Fuadi azmi

Keterbatasan SDM di FISIP, membuat kegiatan dan kepuasan dalam bekerja di FISIP menjadi
terhambat, begitu juga dengan pengadministrasiannya, dikarenakan 3 orang P3K yang baru dikeluarkan
SK, ditarik dari FISIP. Ada 3 orang memiliki pekerjaan pada 2 tempat, sehingga mengurangi
produktivitasnya.

Pegawai P3K yang lulus, diberikan tugas oleh Pak Biro untuk tetap bertugas di tempatnya, dan
jika e-kinerja nya memiliki kendala, Kabag harus bisa dan siap untuk bertanggung jawab.

HERI JUNAIDI:

FISIP masih terbatas, sehingga saat SDM ada yg ditarik, dan ditugaskan di tempat lain, sehingga
kepuasan kerja berkurang.

Bendahara pembantu, pak Aldi, memiliki 2 kaki atau 2 tempat, sehingga atasan sulit untuk menilai
kerjanya karena ada hambatannya.

Prakom, Ali dan Pak Syaiful, pindah ke A dan Ke B, sehingga mengurangi produktivitas

Kekurangan 5 SDM untuk Tendik, dosen Khoirunnisa yang tiba-tiba pindah ke dakwah

PAK MAHDI ZANAPEL:

Sebelum biro AUPK di lantik, berkaitan dengan 3 orang P3K yang pindah
Pegawai yang lulus diberi tugas pak biro tetap di tempat asal

Jika ada kendala di e-kinerja

Tendik sulit untuk diberikan tugas lain, atau dipindahkan, sulit untuk menilai, sulit Kabag untuk
menilai

e-kinerja yang bertanggung jawab adalah kabag
Semoga pegawai yang dipindah tugaskan bisa Kembali ke tempat yang lama

Masalah bendahara, informasi terakhir bukan Liza puji astuti, Dimana bendahara terakhir adalah
Ardhi, homebase ardhi tentang di FISIP

Tahun kemaren 234, sekarang 266, harusnya dosen ditambah, tetapi sekarang di kurangi
Jika dilihat diperbandingan dengan mahasiswa, jauh berbeda
FISIP jika keluar tidak masuk kembali, beda dengan fakultas lainnya

Harusnya seluruh SK ini melalui kepegawaian, dan urusan dengan biro



PAK FUADI AZMI:

Klarifikasi tentang syaiful anwar di kopertais, bukan pindah melainkan terkait system kerja, Dimana
system kerja itu mobile tidak selalu home base, beliau diperbantukan karena dibutuhkan di
kopertais, hanya mempermasalahkan tim IT, setelah itu akan Kembali

Bendahara di FISIP, Diza, menugaskan bu Liza

Pak Jawat awalnya keuangan di FISIP, akademik pak Jawat sebagai penerjemah, makanya ditugaskan
di PLI dan home bas P3K nya di PLI.

P3K bisa ditempatkan di tempat lain

Terkait bendahara buk Liza, SK nya di FISIP. Jika tidak mau ditempatkan, beliau harus membuat
administrasi
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Permasalahan ini sudah kami tetapkan, misalnya yang di FISIP, tetap di FISIP

PAK MUHAMMAD ADIL:

Penataan tendik idealnya tidak di Tengah tahun. Terkait kendala dari FISIP yang kurang 5 orang, P3K
jika memakai SK Rektor tidak bisa dipindahkan

Jika sudah ditempatkan di suatu tempat, sebenarnya tidak boleh dipindahkan
Jika tendik atau dosen yang lulus berarti akan

Para assessor sebenarnya kekurangan dosen, kita berharap akan ditertibkan di awal tahun, bukan
hanya Fisip saja

Kampus nya beda
Saya harus berkoordinasi dengan biro sdm (biro auok)
Koordinasi pak Fuad dengan keuangan, dan memanggil orang yang bersangkutan

Kita di sini mulai diperbaharui, kami mulai menyiapkan, kami lagi merancang di BAK itu, kami
membuat PTSP, pelayanan mahasiswa, pelayanan kepegawaian semua dengan PTSP, tidak lagi orang
ketemu orang, kami mengurangi print out, sehingga SDM tidak menjadi permasalahan lagi. Kami
berharap fakultas juga mengikutinya, agar yang kerja itu mesinnya, sdm nya hanya memikirkannya,
atau sebagai mindsetnya, entah itu nanti akan di beri pelatihan dan sebagainya.

KOMARUDIN:
Dibeberapa fakultas ada kelebihan tendik, sementara mahasiswa sedikit

Jika berkenan, surat tugasnya dikembalikan, dan sesuaikan dengan kebutuhan fakultasnya



Kunci Syaiful, di tim IT, seperti masalah IKU. Bendahara, Ardiansyah yang terakhir.
Permasalahannya sudah mendapatkan SK tetapi tidak menghadap kami.

Tiap prodi harusnya 1 prodi 1 tendik, sementara di fisip 1 prodi ada tendik, 1 lagi kosong

PAK ZAHDI:

Untuk koordinasi dengan fakultas, sudah saya bicara dengan pak Fuji, bahwa akan pengenalan
dengan para kabag

Secara keseluruhan, penempatan P3K, yang lulus 130, data dari SDM belum detail betul, perlu
penataan ulang jika memang mengganggu system kerja

Hal wajar jika memang memiliki keluhan di tempat kerja

Penutup: Pemantapan tim anjab dan ABK
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